
PROJET

MISSION DE TRAVAIL ET DE FORMATION D’UNE DELEGATION  

DE BANGWE ET DIALOGUE DANS LA SOUS REGION DES 

GRANDS LACS 

1. JUSTIFICATION

Au lendemain de la célébration des dix ans d’action de BANGWE ET DIALOGUE, le 

Comité de soutien souhaiterait inviter les femmes qui dirigent l’association sur terrain afin 

qu’elles réalisent une visite de travail et de formation au premier trimestre 2010.

Un intérêt évident fonde ce programme. Déjà, le programme global adopté en 2004 

soulignait l’importance des missions de paix et des visites de travail en Afrique par les 

membres du Comité de soutien, et à Genève pour les femmes leaders de BANGWE au 

Burundi, en RDC et au Rwanda.

Si des missions du Comité de soutien ont été effectuées dans ce sens à maintes et 

reprises, en particulier lors de l’organisations des différents Symposiums, il en a pas été le 

cas pour les africaines dont la seule et unique mission d’échange d’expérience et de 

formation en Droits Humains datent de 1999 lors du lancement du projet BANGWE et 

DIALOGUE.

La raison majeure en était le manque de moyens ayant entraîné le report incessant de cette 

activité pourtant prioritaire.

La venue à Genève d’une délégation de BANGWE Grands Lacs auraient ainsi un 

double intérêt. D’une part elle permettrait aux membres de d’apprendre beaucoup sur les 

différents soutiens de loin à leur association ; elles auraient l’occasion également 

d’informer les différents partenaires des réalités vécues sur terrain. Il s’agirait à ce sujet de 
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réitérer l’expérience de 1999 restée mémorable dans l’environnement de Genève et de 

l’ONU. Le programme de séjour contenait une exposition de produits artisanaux fabriqués 

par les femmes, une grande Conférence sur la dimension psychologique de la 

réconciliation, ainsi que la participation aux travaux de la Commission des Droits de 

l’Homme de l’ONU. Sans répéter la même chose, le programme de 2009 sera axé à peu 

près le même contenu. Nous y reviendrons plus loin.

2. OBJECTIFS DU PROJET

2.1 Offrir une occasion de rencontre et d’échanges entre les femmes engagées dans 

la paix et la non violence dans le cadre du projet BANGWE et DIALOGUE, et les 

membres du Comité de soutien et d’autres partenaires basés à Genève. Les interlocuteurs 

pourront ainsi faire le point sur toutes les questions intéressant la poursuite de l’action 

notamment le mandat, le bilan, les défis, les moyens d’action et leur gestion etc.

2.2 Comme dans les moments des Symposiums, les femmes des trois pays pourront 

échanger sur des questions et d’autres qui nécessitent des attitudes ou des points d’ancrage 

à partager, ou alors des priorités communes à viser selon les réalités de chaque pays.

2.3 Le voyage d’étude et de formation permettra aux femmes BANGWE de découvrir 

l’action menée aux hauts niveaux de la Communauté internationale à travers 

l’ONUG Genève ; les visites, les différents entretiens et contacts qu’elles auront avec des 

partenaires de la société civile suisse et internationale favorisera un enrichissement 

individuel et collectif. Dans ce cadre, une rencontre de avec les représentantes des 

associations membres du Centre de Liaison des Associations Féminines Genevoises 

(CLAFG) sera proposée, de même qu’une descente dans une Mairie du Canton de 

Genève.

2.4. Les femmes engagées dans des initiatives de paix vivent des situations souvent 

difficiles, affrontent des défis pouvant affecter leur vie familiale et professionnelle. De 

plus, le travail fait repose sur le principe du bénévolat. C’est pourquoi tout en étant un 

voyage de travail, la mission n’en sera pas moins un moment de détente et de 

décompression des problèmes vécus au quotidien. Ce milieu neutre est de nature à 
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favoriser une auto évaluation personnelle et une motivation de persévérance dans 

l’engagement futur.

3. LES RESULTATS ATTENDUS

A la fin de la mission, les responsables de BANGWE dans les trois pays de la sous 

région des Grands Lacs se seront faites une idée exacte de l’engagement du Comité de 

soutien et du travail de la Coordinatrice.

 Elles auront appris les unes des autres, auront confronté leurs expériences et seront 

motivées les unes les autres. Cet état d’esprit aura eu un impact sur le travail de suivi.

L’ensemble de la « Communauté BANGWE », membres du Comité de soutien et les 

femmes leaders en Afrique auront adopté des approches et stratégies communes pour

mieux asseoir l’idéal de BANGWE et DIALOGUE.

L’association BANGWE et DIALOGUE aura enregistré plus d’adhésion tant au 

niveau du comité de soutien que dans les trois pays concernés par BANGWE et 

DIALOGUE.

Dans le but de repérer quelques indicateurs de ces résultats, une feuille d’évaluation 

sera remise aux participantes à la mission. Une attestation de stage leur sera 

éventuellement délivrée. Ce dernier élément constitue un support de motivation bien 

apprécié sur le terrain

4. LE PROGRAMME

Le programme de séjour se déroulera dans trois cadres différents, et par conséquent en 

trois parties.

Le premier volet concernerait l’organisation d’une journée de formation sur l’action de 

BANGWE et DIALOGUE et sur les activités de différents partenaires poursuivant les 

mêmes objectifs. Différents thèmes peuvent être proposés, mais celui de la gestion des 
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projets locaux est de nature à être consensuel (élaboration théorique du projet, stratégies 

de mise en œuvre, gestion des ressources et élaboration des rapports financiers).

La deuxième partie du programme concernera des visites et des entretiens dans la 

sphère de la Genève internationale, notamment aux endroits suivants :

- Haut Commissariat des Droits Humains, 

- Palais des Nations et Comité sur le Statut de la Femme

- Centre CLAFG

La troisième partie consisterait à organiser une Table Ronde sur un thème à convenir 

dans une Mairie du Canton de Genève, Vandoeuvres en l’occurrence. 

CONCLUSION

Le programme de mission d’étude et de formation que le Comité de soutien de 

BANGWE et DIALOGUE souhaiterait réaliser en 2009 rentre dans la catégorie de projets 

qui répondent aux besoins prioritaires pour les femmes engagées dans des initiatives et 

d’autres, la paix et la non violence en l’occurrence. 

Toutefois, force est de reconnaître que ce genre de projets sont les parents pauvres de 

sponsors divers. En effet, la dernière activité du genre date de dix ans, soit de 1999. Un 

donateur anonyme ayant saisi l’importance de contacts directs avec les femmes du terrain 

a fait un don à BANGWE à cet effet. 

C’est pourquoi le Comité de soutien serait très enthousiaste à réitérer l’expérience et 

serait infiniment reconnaissant au donateur qui l’y appuierait.


